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engram-Moodle-Lernplattform

Die jungste Studie des Instituts fir Medien- und Kom-
petenzforschung MMB vom Frihjahr 2011 bestétigt die
zunehmende Verbreitung und Bedeutung von OpenSource-
Lernplattformen in Unternehmen gegentber proprietéren
Softwareldsungen. Dabei unterstutzt die Plattform Moodle
mit Ihrem von Entwicklungsbeginn gesetzten Fokus auf col-
laboratives Lernen einen zweiten Trend im E-Learning, den
der Lerner Communitys und Social Networks.

Online-Lernen einfach verwalten

Die engram GmbH hat bereits vor einigen Jahren mit ihrem
Wechsel von der selbstentwickelten engram-Lernplattform
zur OpenSource-Losung Moodle friihzeitig diesen Trend
mitvollzogen und Thr Know-how in die Konfiguration, die
Erstellung eigener bedienfreundlicher Oberflachen und die
Entwicklung allgemeiner und kundenspezifischer Zusatzmo-
dule einflieBen lassen.

Das bedeutet fiir Sie: Zukunftsorientierte Basistechnologie

und individuelle Gestaltung und Funktionalitat.
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Klar strukturiert und optimal integriert

Der schnelle Einstieg ins Online-Lernen

Die von engram konfigurierte Plattform eignet sich fur mit-
telstéandische Unternehmen bis hin zu groBen Organisation,
die ihre Ausbildungsstrukturen durch E-Learning unterstttzen
mdchten und ein unkompliziert zu bedienendes Manage-
mentsystem suchen. Die engram stellt lhnen dafiir ein auf
Ihre BedUrfnisse eingestelltes Lern-Managementsystem zur
Verflgung.

In der Ubersichtlich organisierten und gestalteten Oberflache
stellen Sie auch ohne Administrationskenntnisse Lernmodule
oder andere Dokumente online zur Verflgung, geben Teil-
nehmern den Zugang zu Dokumenten und Foren frei oder
Uberprifen als Tutor die Lernstande in lhren Lerngruppen.
Abgeschlossene Kurse kdnnen mit Zertifikaten kombiniert
werden.

Die einfache Handhabung ermdglicht Ihren Kursteilnehmern
einen schnellen Einstieg in das Online-Lernen.

Die engram-Moodle-Lernplattform hat sich sowohl
bei Unternehmen mit kleineren Teilnehmerzahlen als
auch in Organisation mit Gber 30.000 Lernenden in
verschiedenen Gruppierungen bewahrt.

Integration in bestehende IT-Strukturen

Die engram hat sich darauf spezialisiert, die Moodle-
Lernplattform mit Verwaltungssystemen wie z. B. Notes
oder SAP zu synchronisieren. Die Mitarbeiterdaten werden
weiter im vorhandenen System gespeichert und gewartet,
die Plattform liest die Daten nur ein, erganzt sie um die
jeweiligen lernrelevanten Informationen und gibt sie an die
Verwaltungssysteme zuriick. So ist eine Ubersichtliche und
zentrale Datenhaltung gesichert.
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Individuelle Zusatzmodule und Kompetenzverwaltung

Zusatzmodule

Die nach lhren unternehmensspezifischen Anforderungen
entwickelten Zusatzmodule werden als Plugins in die Platt-
form integriert und flgen sich auch von der Bedienung
nahtlos in die Oberflache ein. Der Quellcode der Plattform
bleibt unbertihrt, so dass Updates problemlos aufgespielt
werden kdnnen.

engram-Moodle-Lernplattform
Mietangebot

Sie kdnnen die engram-Moodle-Lernplattform mit geringen
monatlichen Kosten und ohne Investitionsrisiko mieten —
einschlieBlich Hosting und Wartung.

Kompetenzverwaltung: Schneller
Uberblick - strukturierte Schulung

Mit ihrer vollstandig in die Plattform integrierten Kompe-
tenzverwaltung stellt die engram ein Werkzeug bereit, Uber
das notwendige Kompetenzen und Kompetenzbilder flir
Mitarbeiter erstellt und die erforderlichen Prasenz- und
Online-Schulungen automatisiert verwaltet werden kdnnen.
Erganzt um das Erinnerungs- und Mahnsystem ist diese
Funktion insbesondere fur Unternehmen hilfreich, die Qua-
lifikationen und Zertifizierungen ihrer Mitarbeiter gegentber
Dritten regelmaBig nachweisen missen.
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In die Plattform integrierte Kompetenzverwaltung

‘db weiter mit wissen
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Sie wiinschen weitere Informationen?
Antwort bitte per Fax an: +49 (0)421.620 298 - 999

Gerne beraten wir Sie auch telefonisch unter 0421.620 298 - 0.

L Ja, wir méchten mehr iber die engram-Moodle-Lernplattform wissen! i

Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf. =

Kontaktdaten:

Firma:

Ansprechpartner:

Anschrift:

Telefon:

E-Mail:

en q'ram engram GmbH | Konsul-Smidt-StraBe 8r 1 28217 Bremen - Germany | Telefon: +49 (0)421.620 298 - 0
- Fax: +49 (0)421.620 298 - 999 | E-Mail: digitale-lernwelten@engram.de | Internet: www.engram.de



